
■ 금융복합기업집단의 감독에 관한 법률 [별표]

금융회사 및 임직원에 대한 처분 사유(제25조제1항 관련)

1. 제5조제2항 또는 제6조제3항에 따른 자료 제출요청에 대하여 정당한 이유

없이 자료 제출을 거부하거나 거짓 자료를 제출한 경우

2. 제9조제1항을 위반하여 정당한 이유 없이 금융복합기업집단 내부통제정책

을 수립하지 아니한 경우

3. 제9조제2항을 위반하여 정당한 이유 없이 금융복합기업집단 내부통제기준

을 마련하지 아니한 경우

4. 제11조제1항을 위반하여 정당한 이유 없이 금융복합기업집단 위험관리정

책을 수립하지 아니한 경우

5. 제11조제2항을 위반하여 정당한 이유 없이 금융복합기업집단 위험관리기

준을 마련하지 아니한 경우

6. 제20조를 위반하여 보고 또는 공시를 하지 아니하거나 거짓으로 보고 또

는 공시한 경우

7. 제23조제1항에 따른 명령을 정당한 이유 없이 이행하지 아니한 경우

8. 제24조를 위반하여 비공개정보를 해당 금융회사의 업무 외의 목적으로 이

용하거나 소속금융회사 외의 자에게 제공 또는 누설한 경우

9. 제29조제1항ㆍ제2항을 위반하여 고객정보를 다른 목적으로 제공한 경우

또는 해당 금융복합기업집단에 속한 소속금융회사가 아닌 다른 자에게 제

공한 경우

10. 제29조제4항을 위반하여 고객정보 제공내역을 고객에게 통지하지 아니한

경우

11. 제29조제6항을 위반하여 고객정보관리인을 선임하지 아니한 경우

12. 제29조제7항을 위반하여 업무지침서를 작성하지 아니하거나 보고하지 아

니한 경우

13. 제29조제8항을 위반하여 고객정보의 취급방침을 정하지 아니한 경우 또

는 이를 금융회사의 거래상대방에게 통지ㆍ공고하지 아니하거나 영업점에

게시하지 아니한 경우

14. 그 밖에 거래자의 보호 또는 금융복합기업집단의 건전한 운영을 해칠 우

려가 있는 경우로서 대통령령으로 정하는 경우


