
■ 항로표지법 시행규칙 [별표 2] <개정 2022. 7. 5.>

사설항로표지관리원에 대한 업무정지처분의 세부기준(제18조제2항 관련)

1. 일반기준

가. 위반행위의 횟수에 따른 업무정지처분의 기준은 최근 1년간 같은 위반행위로 업무

정지처분을 받은 경우에 적용한다. 이 경우 기간의 계산은 위반행위에 대한 업무정

지처분일과 그 처분 후에 한 위반행위가 다시 적발된 날을 기준으로 한다.

나. 제2호의 개별기준에도 불구하고 최근 1년간 2회 이상 업무정지처분을 받은 사설항

로표지관리원에 대해서는 사설항로표지의 소유자나 위탁관리업자에게 해당 사설항

로표지관리원의 교체를 요청할 수 있다.

2. 개별기준

위 반 행 위 근거 법조문
업무정지처분기준

1차 위반
2차 이상
위반

가. 법 제9조제6항, 제13조제1항 또는 제19

조제1항에 따른 허가 시 부과한 허가조

건 중 사설항로표지의 관리와 관련된 조

건을 이행하지 않은 경우

법 제22조제1항
업무정지

3개월

업무정지

6개월

나. 법 제17조에 따라 항로표지의 소등ㆍ유

실ㆍ침몰ㆍ무너짐ㆍ위치이동 등의 사고

가 있는 것을 발견하였을 때 즉시 그 사

실을 신고하지 않은 경우

법 제22조제1항
업무정지

3개월

업무정지

6개월

다. 사설항로표지의 기능에 장애가 없도록

시설항로표지를 관리하지 않은 경우
법 제22조제1항

업무정지

2개월

업무정지

3개월

라. 제28조제1항에 따른 검사 대상 항로표

지 장비ㆍ용품등의 경우 법 제38조제1항

에 따른 검사에 합격한 항로표지 장비ㆍ

용품등을 사용하지 않은 경우

법 제22조제1항
업무정지

2개월

업무정지

3개월


